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1. Introducción al Design Thinking y la innovación centrada en la personas.
2. Fases del Design Thinking: Inmersión, ideación e implementación
3. Desarrollo de la Empatía.
4. Interpretar necesidades: comprendiendo al mercado
5. Procesos de Ideación
6. Desarrollo de Prototipado
7 .Estrategias para implementar Design Thinking y esquemas de Innovación
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